PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA AZUL
Rua: Dona Maria das Dores. 248 — Centro — CNPJ: 44,229 .839/0001-71
Fone: (16) 3982 9100 - Fax: (16} 3982 1179 - CL:P; 14230-000
Serra Azul — Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 005, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

“DEFERE REMOCAO A PEDIDO DE
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

AUGUSTO FRASSETTO NETO, Prefeito Municipal de Serra Azul/SP, Comarca de
Cravinhos/SP, no uso de suas atribui¢des legais.

Considerando o requerimento formulado pela servidora putblica municipal
Lucimara Villela dos Reis Barbosa. por meio do qual pleiteou a “Remogdo por
Transferéncia™ para a EMEI Ramiro Rossini, sob a alegagdo de que o cargo de Diretor de
Escola encontra-se vago na referida unidade de ensino;

Considerando o Oficio n® 01/2024-RH-PMSA, no qual a Dirctora do
Departamento de Recurso Humanos confirma a vacancia do referido cargo;

Considerando se tratar de interesse ptblico, mais especificamente no tocante a
prestaciio de servico publico e da necessidade de servidor para exercer fungdes
administrativas vinculadas ao cargo vago:

Considerando que o presente ato administrativo ndo resulta desvio de poder,
nem se apresenta destituido de motivagio ¢ de [inalidade, ja que ndo implica em mudanga
de cargo ¢ que atende o interesse publico primario revelado na necessidade de servidor para
desenvolver servigo administrativo vinculado ao cargo vago;

RESOLVE:
Art. 1°, Deferir a remoc¢do a pedido da servidora Lucimara Villela dos Reis Barbosa,
portadora do RG n® 32.655.306-X, inscrita no CPF sob o n®273.753.138-14, para a Unidade

de Ensino EMEI Ramiro Rossini.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
contrarias

Registre-se, publique-se, por afixa¢do. e cumpra-se.

Serra Azul, 24 de janeiro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA AZUI
Rua: Dona Maria das Dores. 248 — Centro — CNPJ: 44.229.839/0001-71
Fone: (16) 3982 9100 - Fax: (16) 3982 1179 - CEP: 14230-000
Serra Azul — Estado de Sao Paulo

Serra Azul, 18 de janeiro de 2024.

DESPACHO N° 011/2024

Ao Departamento de Recursos Humanos.

Assunto: Reguerimento formulado pela servidora publica municipal Lucimara
Villela dos Reis Barbosa, sob o protocolado n° 201, de 16/01/2024

Interessado(a,s): Lucimara Villela dos Reis Barbosa

AUGUSTO FRASSETTO NETO, Prefeito Municipal de Serra Azul, no uso das
atribuicdes legais, faz saber e delibera:

I'4
Prezada Diretora, COP‘A

Considerando o requerimento formulado pela servidora publica municipal
em epigrafe, por meio do qual pleiteou a "Remocdo por Transferéncia para a EME!
Ramiro Rossini”, sob a alegagdo de que o cargo de Diretor de Escola encontra-se
vago na referida unidade de ensino, solicito que confirme a relatada vacancia e
retorne a este Gabinete com a informagdo.
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AUGUSTOF SSETTO NETO
’Prefel’rp unicipal

Atencicsamente,
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A llustre Diretora

JOSIANE DA SILVA TEIXEIRA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Prefeitura Municipal Serra Azul/SP




Prefeitura Municipal de Serra Azul
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Rua: Dona Maria das Dores, 248 - Centro - CNPI: 44.229.839/0001-71
Fone: (016) 3982 9100 - CEP: 14.230-000 - Serra Azul — Estado de Sao Paulo

Serra Azul, 19 de Jansiro de 2024.

Oficio N° 01/2024 - RH-PMSA

DREFEITURAMUNIC, DESERRAAZULSP
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Em resposta ao despacho n° 011/2024, venho por meio deste, informar
a Vossa Senhoria que o cargo de diretora na EMEB Ramiro Rossini se encontra
vago, devida exoneracdo da diretora ANGELICA FERREIRA DE CLIVEIRA em
15/01/2024.

Na oportunidade, renovo meus protestos da mais elevada honra,
consideragao e respeito.

Departamento de Recursos Humanos




