PREFEITURA MUNICIPAL
Serra Azul - Estado de Sao Paulo

EDITAL DE RETIFICAGAO DE EDITAL DE ABERTURA DO
PROCESSO SELETIVO 001/2025

O Municipio de Serra Azul, torna publico a Retificacdo da abertura de
inscricbes para a selegdo publica por meio de Processo Seletivo 001/2025, de
profissionais para integrarem o Programa Assistencial denominado "Frente Popular de
Trabalho" instituido pela LEI ORDINARIA n° 1.142, de 10 de setembro de 2011, publicado
em 27 de janeiro de 2025, conforme segue, retificando assim todas as disposi¢bes
constantes do edital supracitado.

Considerando o ntimero elevado de inscrigdes e da falta de tempo habil das
técnicas do municipio para a realizagdo da analise social, retifica assim os critérios de
selegao publica por meio de Processo Seletivo, mediante analise social.

Considerando as prioridades da Administragcao Municipal em relagéo a
capacitacdo de mao de obra desempregada, prevista no Programa Assistencial
denominado "Frente Popular de Trabalho" instituido pela LEI ORDINARIA n° 1.142, de 10
de setembro de 2011;

Considerando que o Programa tem carater assistencial e emergencial,
visando proporcionar ocupagao, qualificagao e requalificacéo profissional e renda para
trabalhadores que fagam parte da populagao desempregada residente no Municipio de
Serra Azul Estado de Sao Paulo.

Considerando a existéncia de um grande numero de pessoas, arrimos de
familia, desempregadas em nossa cidade, decorrente da atual situacdo econdmica do
Pais e a necessidade de dar oportunidade a todos os eventuais interessados, de modo
a atender os principios constitucionais esculpidos pela Lei Maior, em especial os
preconizados no "caput" doartigo 37;

Tal medida visa dar contribuir ao auxilio as familias carentes, através de
amparo financeiro mediante prestagéo de servigos ao Municipio, na qual as oportunidades e
ofertas de trabalho diminuiram drasticamente, face a crise econdémica instalada em nosso
Pais.

Vale destacar também que a iniciativa proporciona qualificagéo profissional e
renda para cidaddos desempregados e em situagio de alta vulnerabilidade social do
municipio de Serra Azul. Isso ocorre com atividades como limpeza, conservagédo e
manutencio de érgdos publicos municipais.

Torna publico que seguindo os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, constantes do "caput" do artigo 37 da Constituicao

Rua: Maria das Dores, 248 - Telefone: (16)3982-9100

CEP: 14.230-000 - Serra Azul/SP - CNPJ 44.229.839/0001-71



PREFEITURA MUNICIPAL
Serra Azul - Estado de Sao Paulo

Federal, de observancia obrigatéria pela administrag&o publica, a abertura de inscricdes da
SELEGAO PUBLICA POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO para seleg@o de profissionais
para integrarem o Programa Assistencial denominado "Frente Popular de Trabalho"
elaborado de conformidade com os ditames contidos na Lei Ordinaria n° 1142, de 10 de
setembro de 2011, bem como pelos seguintes dispositivos:

A selecdo publica por meio de Processo Seletivo sera regido pelas
instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com 0s
ditames do inciso IX do artigo 37 da Constituicéo Federal clc Legislagdo Federal e Municipal,
vigentes e pertinentes, em especial a Lei Ordinaria n°® 1142, de 10 de setembro de 2011 -
Dispde sobre a criagéo de Programa Assistencial denominado “Frente Popular de Trabalho®
no municipio de Serra Azul, SP, e da outras providéncias (anexo Ill do presente edital).

T SO PRERT M ARES S 1) 0 R R B

1.1- Os Extratos de todas as publicagbes relativas a presente selegdo publica por
meio de Processo Seletivo, até a homologagdo da mesma, serdo realizada oficialmente
no site da Prefeitura do Municipio de Serra Azul/SP e quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Serra Azul. As publicagdes na integra serdo disponibilizadas no endereco
eletrénico www.serraazul.sp.gov.br e também afixadas no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Serra Azul localizada na Rua Dona Maria das Dores, 248,
Centro, Serra Azul, SP, e também no Departamento de Desenvolvimento Social,
localizado na Rua Dona Maria das Dores, 191, Centro, Serra Azul, SP.
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2.1- As atividades, seguiréo as diretrizes a seguir;

ren egeTrabalho B - R$ 880,00 + :
01 Atividades/Masculin 4 +CR 30h b-hnrEs C? gta
5 Basica
Frente de Trabalho R$ 880,00 +
02 Atividades/Feminin 4¥ LR S0h & hioras C,e §ta
o Basica

*Cadastro de Reserva, quantidade de vagas sera em conformidade com as
necessidades da Prefeitura do Municipio de Serra Azul - SP.
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2.1.1 — Considerando que a Frente Popular de Trabalho é um projeto de cunho social,
e visando assegurar o Principio Constitucional da igualdade, e, ainda a natureza de
alguns servicos a serem executados, serdo oferecidas vagas para homens e
mulheres.

22- As atividades encontram-se descritas no Art. 11 da Lei Ordinaria n° 1142, de 10
de setembro de 2011 no Anexo IV.

AR T TR N T A

3.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 27 de janeiro de 2025 a 04 de
fevereiro de 2025, no horario das 8h00 as 16h00, DEPARTAMENTO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, situado na Rua Dona Maria das Dores, n° 191, centro,
em Serra Azul, SP.

3.2 As inscrigdes para a referida selegcao publica por meio de Processo Seletivo seréao
GRATUITAS.

3.3 A inscricdo constara de preenchimento de ficha de inscrigao presencial ao candidato
no local da inscrigdo mediante:

a. Apresentacéo de “originais e copias reprogréficas” da Cédula de Identidade (RG)
ou Carteira de Trabalho e CPF — Cadastro de Pessoa Fisica.

b. Comprovante de Enderego;

C. Certidao de Nascimento dos Filhos

d. Titulo de Eleitor

3.4 A PREFEITURA ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de
ficha de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

3.5 Sio condigdes para a inscrigdo:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal.

b. Ter até a data da contratagéo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e
Mental, estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino estar quite com 0
Servico Militar.

c. Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo, devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para a atividade, constante do presente Edital, sob
pena de perda do direito a vaga.

d. Se aprovado e convocado, © candidato, por ocasido da contratagdo, devera

apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo
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' it \~3es ou procedido a justificagao na
comprovante de ter yotado nas ultimas eleicdes O § .
ool ; X4, declaragéo de nao ocupar

forma da lei, Quitagao com O Servigo Militar, CPF, uma foto 3 - o
cargo publico € remunerado, exceto 08 acumulos permitidos pela Lel, gtestados a€
antecedentes criminais & demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda
do direito a vaga;

e. Nzo ser beneficiario de seguro desemprego,

f. Nao ser beneficiario de aposentadoria ou beneficio previdenciario de qualquer
espécie;

g. Ser residente no municipio de Serra Azul ha pelo menos 03 (trés) anos;

h. Somente sera beneficiada pelo Programa uma (inica pessoa por nucleo familiar;

4.1 — A selegéo publica por meio de Processo Seletivo sé realizara em 3 (trés) fases, a
saber:

42 EASE - INSCRICOES DE ACORDO COM AS CONDICOES PREVISTAS

22 FASE — ANALISE SOCIAL DE ACORDO COM AS CONDIGOES PREVISTAS NESTE
ATO

22 EASE — PUBLICAGAO DOS DEFERIDOS E INDEFERIDOS

5.1- A segunda fase do processo, que consistira na realizagéo de analise social mediante
critérios objetivos de selegao, sera realizada do dia 10 ao dia 14, das 09:00 as 12:00 horas €
das 13:00 as 16:00 horas, no CRAS (Rua Antonio Giolo, n° 410, Bairro Santa Cruz) ,
podendo haver alteracbes nas datas € horarios previamente estabelecidos. Qualquer

mudancga sera comunicada por meio do portal oficial da Prefeitura Municipal, no enderego
eletrénico www.serraazul.sp.gov.br.

5.2- Os candidatos ser&o submetidos a uma analise social que consistira em trabalhos
técnicos realizados pelos assistentes sociais da municipalidade, sendo que os relatorios
sociais serdo elaborados mediante a analise dos critérios objetivos de selegdo previamente
estabelecidos neste edital no item seguinte:

5.31 A 2° fa_se também tera carater classificatério e sera avaliada de acordo com a analise
social, seguindo a ordem abaixo:

a) Fator de Dependéncia Familiar:

. Daqueles que tenham o maior numero de filhos entre 06 (seis) a 14 (quatorze) anos - 04
(quatro) pontos por filho - maximo 16 (dezesseis) pontos;
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» Daqueles que tenham o maior numero de filhos menores de 06 (seis) anos - 04 (trés)

pontos por filho maximo 16 (dezesseis) pontos; .
« Dos solteiros com filhos sob sua guarda, em relagéo aos casados — 8 pontos;

b) Renda Familiar Per capta: L
« Daqueles, cuja Renda Per capta seja abaixo de %; salario-minimo = 10 (dez) pontos;
« Daqueles que estejam desempregados ou nunca tenham trabalhado - 20 (vinte) pontos;

5.4- Para emissao dos relatérios sociais a que alude a 2 fase da selecéo publica por meio
da selegéo publica por meio de Processo Seletivo serao exigidos documentos, bem como
quando, a seu critério, desde que julgado necessario, ser realizadas diligéncias para a
constatacdo e verificagéo das informacdes prestadas e realidade social dos inscritos.

5.5 — Nesta fase podera haver alteracbes no cronograma devido a quantidade de candidatos
aprovados nas inscrigdes.

—

6.1 - A inscricao implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas
e condigbes da selecao publica por meio de Processo Seletivo, estabelecidas na presente
Retificagdo e na legislagao municipal e federal pertinente. Fica mantido a inscrigéo de todos
os candidatos inscritos no programa no periodo de inscrigoes.

6.2 - A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a néo apresentagao ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato da selegéo publica
por meio de Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

6.5 - A validade da presente selegao publica por meio de Processo Seletivo sera de “1” (um)
ano, contado da homologagao final dos resultados, podendo haver prorrogagéo por igual
periodo, a critério exclusivo da Administragao.

6.6- A convocagao para a admiss&o dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo, nao gerando o fato de aprovagao, direito a contratacdo. Apesar das
vagas existentes, 0s aprovados serao chamados conforme as necessidades locais, a criterio
da Administragao.

6.7- Para efeito de admisséao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagac em exame de
saude, nos termos da legislagao vigente.

6.8- Nao obstante as penalidades cabiveis, a Prefeitura do Municipio de Serra Azul podera,
a qualquer tempo, anular a inscricéo desde que verificadas falsidades de declaragao.
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6.9- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem € que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Orgéanica Municipal serao resolvidos em
comum pela Prefeitura e pelo Departamento da assisténcia social.

6.10- A inexatidao das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em
documentos, eliminardo o candidato da selegao pUblica por meio de Processo Seletivo.

6.11- A tabela a seguir contém cronograma de atividades com datas estipuladas para 0s
atos referentes a selegao publica por meio de Processo Seletivo, de modo a orientar os
candidatos, ficando, contudo, expressamente consignado que as mesmas estdo sujeitas
a alteracbes, a saber.

6.12- Integra a Presente Retificagao os seguintes anexos: Anexo | Atividades; Anexo |l
Cronograma; Anexo |lI Formulario de Recurso;

Serra Azul/SP, 07 de fevereiro de 2025.

tenciosament

Débora Cristina Ribeiro da Silva
Prefeita Municipal
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SELECAO PUBLICA POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO 001/2025
ANEXO |

ATIVIDADES

As areas de atuagéo da “Frente Popular de Trabalho” ficam delimitadas
as atividades de limpeza e conservacgio de prédios publicos, ruas, avenidas, terrenos
publicos ou privados, logradouros publicos, arborizacdo e paisagismo de locais
publicos, limpeza de cérregos e servigos, evitando-se inclusive a proliferagéo de
moscas, mosquitos e outros insetos, combate a surtos e epidemias, ou visando a sua
prevengdo bem como servigos afins, nos moldes da legislagdo e atos administrativos

vigentes.
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SELECAO PUBLICA POR ME
ANEXO Il

CRONOGRAMA
(Datas Provaveis)

IO DE PROCESSO SELETIVO 001/2025

 Evento

‘Datas

Periodo de Inscrigoes

De 27/01 a 04/02/2025

Divulgagdoda lista geral de deferidos e indeferidos

07/02/2025

Analise Social

De 10/02 a 14/02

Divulgacgao do Resultado Final de Deferidos e Indeferidos

20/02/2025

Homologagao do Resultado

21/02/2025
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SELECAO PUBLICA POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO 001/2025
ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA A SELEGAO PUBLICA POR MEIO DE
PROCESSO SELETIVO 001/2025

Eu, , portador do documento de identidade
n° , protocolo de inscri¢ao n° , para concorrer a uma
vaga na SELECAO PUBLICA POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO 001/2025, de
profissionais para integrarem O Programa Assistencial denominado "Frente Popular de
Trabalho" apresento contra decisao do mesmo.

O objeto deste recurso é: (Marcar a decisao que esta contestando)

( )Recurso da nao homologagao da inscri¢ao
( )Recurso do resultado preliminar

Os argumentos com 08 quais contesto a referida deciséo sao:

Se necessario anexe documentos, referéncias efou outras fontes externas, listando-
as abaixo:

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as

Serra Azul, de de 2025

Identificagdo e Assinatura do Candidato
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