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PORTARIA N° 126 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E
TITULOS PARA CADASTRO RESERVA DE
PROFESSORES PARA O ANO LETIVO DE
2022, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA

AUGUSTO FRASSETTO NETO, prefeito municipal, no exercicio de suas
atribuicdes legais e com fundamento no artigo 72 da Lei Organica Municipal
de Serra Azul, e

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a lisura, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia na realizacéo dos processos de selecio
publica,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados para compor a ‘Comissdo de Acompanhamento
do PS n° 04/2021", os servidores retro especificados:

I ~ Nome completo Edna Helena longo Salvador, portador da Cédula de
Identidade RG n® 17.201.848-1, servidor publico efetivo Oficial de Escola;

Il - Nome completo Claudia Helena Giolo da Silva, portador da Cédula de

ldentidade RG n° 19.973.855-5, servidor publico efetivo Supervisor de
Merenda;

lll = Nome completo Marta de Souza Castro, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 20.721.187-5, servidor puiblico efetivo Oficial de Escola :
IV — Nome completo Maria Aparecida de Bastos, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 12.439.137-x, servidor publico efetivo Supervisor de
Merenda;

V - Nome completo Valquiria Maria Renier, portador da Cédula de
ldentidade RC n® 88.206.991-6, servidor publico efetivo Oficial de Escola.

Art. 2° O trabalho da “Comiss&o de Acompanhamento do PS n° 04/2021”
sera prestado em horario regular de trabalho de seus integrantes que, para
tanto, seréo dispensados pela sua chefia imediata, tendo por atribuicdes:

I = Conhecer detalhadamente o Edital de Abertura do Processo Seletivo n°®

04/2021;
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Il - Assegurar a publicidade do referido edital e de todos os atos relativos ao
certame;

I - Identificar eventuais falhas ou inconsisténcias, diligenciando pela sua
corregao;
IV — Orientar, instruir e informar a qualquer interessado, bem como aos

agentes publicos que venham a tomar parte em qualquer fase de execucdo
do certame;

V — Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos procedimentos afetos as
inscricées, recepgao e andlise de documentos, aplicacdo de provas e outros
expedientes de competéncia da empresa realizadora do certame;

VI - Receber requerimentos e recursos, submetendo-os ao conhecimento
da empresa executora do certame para sua competente manifestacdo,
manifestar-se quanto a matérias de sua competéncia e promover os
processos & deliberacéo superior:

Vil - Diligenciar a divulgagéo do resultado do certame e garantir a sua
homologacéo em tempo habil;

VIl — Fazer cumprir o cronograma das agbes inerentes ao certame,
promovendo retificagdes e delas dando publicidade se e quando necessario:
IX - Opinar fundamentadamente em questdes omissas;

X — Cumprir outras atividades decorrentes determinadas por autoridade
superior.

Paragrafo Unico. N&o havera remuneracdo especial aos membros ora
designados, decorrente do cumprimento das atribui¢cdes aqui previstas.

Art. 3° Os efeitos da presente Po}rtaria se esgotardo juntamente com a
vigéncia do Processo Seletivo PS n® 04/2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
quaisquer disposicdes contrérias\
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