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PORTARIA N° 006 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL N° 01/2022, NOS TERMOS QUE
ESPECIFICA

AUGUSTO FRASSETTO NETO, prefeito municipal, no exercicio de suas atribuicdes legais

e com fundamento no artigo 72 da Lei Organica Municipal de Serra Azul,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a lisura, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia na realizacdo dos processos de selecdo publica,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados para compor a “Comissdo de Acompanhamento do PSSE n°

07/2022", os servidores retro especificados:

I - Amanda Sayuri Fukumoto Lima, portador da Cédula de Identidade RG n°® 47.722.238-
9, servidor publico efetivo ASSISTENTE SOCIAL;

Il - Aline Senju, portador da Cédula de Identidade RG n°® 41.914.584-9, servidor publico
efetivo ASSISTENTE SOCIAL;

Il - Pollyanna Carolina Roque Pereira, portador da Cédula de Identidade RG n°
40.572.485-8, servidor publico efetivo PSICOLOGA.

Art. 2° O trabalho da “Comissdo de Acompanhamento do PSSE n® 01/2022" seréa prestado
em horario regular de trabalho de seus integrantes que, para tanto, serdo dispensados

pela sua chefia imediata, tendo por atribuigdes:

I - Conhecer detalhadamente o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado

Emergencial n® 01/2022;
Il - Cuidar da publicidade do referido edital e de todos os atos relativos ao certame;
111 - Identificar eventuais falhas ou inconsisténcias, diligenciando pela sua correcao;

IV - Orientar, instruir e informar a qualquer interessado, bem como aos agentes publicos

que venham a tomar parte em qualquer fase de execugdo do certame;
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V - Acompanhar as inscrigdes, receber documentos, analisa-los e manté-los sob sua

guarda;

VI - Organizar listas classificatérias e elaborar demais documentos, retificacdes,

notificacdes e todos os demais atos necessarios ao bom andamento do certame;

VIl - Receber requerimentos e recursos, promover fundamentacdes necessarias e
submeté-los ao crivo do Departamento Municipal da Educacdo para deliberagdes

superiores;

VIII - Promover a divulgacdo do resultado do certame e garantir a sua homologacdo em
tempo habil;

IX - Fazer cumprir o cronograma das agdes inerentes ao certame, promovendo

retificacdes e delas dando publicidade se e quando necessario;

X - Acompanhar a sessdo de atribuigdo relativa as aulas respectivas as funcdes objeto

do certame;
Xl - Opinar fundamentadamente em questdes omissas;
XI1 - Cumprir outras atividades decorrentes determinadas por autoridade superior.

Paragrafo Gnico. Ndo havera remuneragéo especial aos membros ora designados,

decorrente do cumprimento das atribuigdes aqui previstas.

Art. 3° Os efeitos da presente Portaria se esgotardo juntamente com a vigéncia do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial n° 01/2022, a saber, em 31 de Dezembro de

2022, ou ao final de eventual e possivel prorrogacao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas quaisquer

disposi¢des contrarias. /

Serra Azul/SP, 04 de Fevereiro de 2022.
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