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LEI N° 1609 DE 20 DE JULHO DE 2023

“REFORMULA E REORGANIZA A
ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”

AUGUSTO FRASSETTO NETO, PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA AZUL, Comarca
de Cravinhos, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Capitulo |
DA INSTITUIGAO E NATUREZA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude, instituido nos termos da Lei 1.036 de 13 de
marco de 2009, para atuar junto a Secretaria Municipal de Saude, passa a ser regido pela
presente Lei e por suas normas se regulamenta o exercicio suas atividades e atribuicoes.
Art. 2°. Fica reformulado e reorganizado os instrumentos legais do Conselho Municipal de
Saude de Serra Azul, 6rgéo colegiado, deliberativo, fiscalizador, consultivo e de carater
permanente do Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito municipal, integrante da
estrutura basica da Secretaria Municipal de Saude, consubstanciado a participagéo da
sociedade civil organizada.

Capitulo |l
DA COMPETENCIA

Art. 3°. Sem prejuizo das atribuigbes dos Poderes Executivo e Legislativo, constituem
competéncias do Conselho Municipal de Saude:
| — atuar na formulagdo e no controle da execugao da politica municipal de saude
propondo estratégias para sua aplicagéo aos setores publicos e privados;
Il — realizar mobilizacdo continua da sociedade, em defesa dos principios doutrinarios e
organizativos que fundamentam o SUS, para um efetivo controle social;
Il — discutir, elaborar e aprovar propostas para operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas conferéncias de salde;
IV — participar na elaboragéo do Plano Municipal de Salde, e acompanhar sua execugao,
através dos relatorios quadrimestrais e o RAG — Relatério Anual de Gestao;
V — analisar e deliberar projetos e programas de saude a serem encaminhados para o
poder Legislativo e outros entes federados (Uniao e Estado);
V| — auxiliar a Secretaria Municipal de Salude, na explicagao aos usuarios dos critérios de
utilizagdo, organizagéo e o funcionamento do Sistema Unico de Salude;
VIl — analisar a proposta orgamentaria anual da saude, deliberando-a com vistas nas
metas e prioridades estabelecidas na LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) (art. 195, §
2° da CF), observando o principio do processo de planejamento e orgamentario
ascendentes (art. 36 da Lei 8.080/90).
VIl — fiscalizar gastos e deliberar os critérios de movimentagdes dos recursos da saude,
transferidos do Estado, Distrito Federal, Unido e préprios do Municipio:
IX — analisar, discutir e aprovar as prestacdes de contas da Secretaria de Saude, sendo
ela quadrimestraimente, para serem finalizadas no final de cada ano pelo Relatério de
Gestao;
X — acompanhar o desenvolvimento das agbes de saude previstas no Plano Municipal de
Saude e no Plano Anual de Saude, ou outras eventualidades que vierem a ser
deliberadas para o periodo;
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X| — apurar denuncias sobre as irregularidades do sistema de salde do municipio,

XIl — estabelecer critérios para a determinagéo das Conferéncias de Saude, efetuar a sua
convocacdo, elegerem a comissdo organizadora, elaborar o regimento interno
explicitando deveres e papéis dos conselheiros no desenvolvimento do Conselho e outras
normas de funcionamento;

XIll — estabelecer junto a Secretaria de Salde critérios para acbes de informacéo,
educacido e comunicacdo em saude e divulgar suas funcdes e competéncias do conselho
de Salde, seus trabalhos e decisdes, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e
local das reunides,

XIV - promover a educagdo do Controle Social, com fundamentos tedricos da saude, a
organizagdo do SUS e seu real funcionamento dentro do municipio, a competéncia do
Conselho de Saude, as Legislagdes que fundamento o SUS e suas politicas de saude e a
participacéo financeira dos entes federados (Unido, Estado e Municipio);

XV — acompanhar a implementagéo das deliberagées constantes do relatério das
plenarias dos conselhos de salde e das conferéncias;

Art. 4°. A composigdo do Conselho Municipal de Saude paritaria entre a populagao
usuaria e o conjunto de outros representantes de segmentos da sociedade, governo

municipal e profissionais de salde, distribuidos da seguinte forma: (Modificado nos
termos da Emenda Modificativa 2/2023)

| — 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes como representantes de entidades de
usuarios do Sistema Unico de Saude; entendendo-se por representantes de entidades de
usuarios quaisquer cidadéos que fizerem parte de instituicao ou associacao formalizada,
como associacdes de bairros, sindicatos, outras entidades similares, assim como
qualguer cidadao do povo, que comprovar por meio de cadastro no SUS como pacientes
e se candidatar com apresentagcdo de comprovante de domicilio no Municipio de Serra
Azul, SP. (Modificado nos termos da Emenda Modificativa 2/2023)

Il — 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes como representantes dos trabalhadores de
Saude Municipal; entendendo-se por representantes dos trabalhadores da saude
qualquer profissional da area de salude que presta servigo a populagao.

Il — 01 (um) titular e 01 (um) suplente como representante de prestadores de servigos;
entendendo-se por representantes dos prestadores de servicos, todas empresas
constituidas que prestam servicos de salde a populagéo, principalmente participantes do
SUS.

IV — 01 (um) titular e 01 (um) suplente ocupante de cargo efetivo de pessoal como
representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal, ficando
terminantemente vedado a representacdo através de cargos em comissao, de livre
nomeacdo e exoneragdo, comissionados e gratificados; (Modificado nos termos da
Emenda Modificativa 2/2023
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V — o Secretario de Saude, que & representante nato do Conselho Municipal de Saude, e
um suplente investido em cargo efetivo da Administragao Direta ou Indireta indicado pelo
chefe do Poder Executivo. (Modificado nos termos da Emenda Modificativa 2/2023)

Art. 5°. O CMS tera um Presidente, eleito entre seus membros por maioria simples, uma
Secretaria Executiva, como 6rgdo técnico-operacional de acompanhamento e apoio, e
uma Mesa Diretora, de composicao paritaria e eleita em plenario.

Paragrafo tnico. Todos os membros ocupantes da mesa diretora deverdo ser membros
titulares eleitos entre seus pares.

Art.6°. Os representantes do governo municipal de livre escolha do Prefeito Municipal
ndo poderdo ser ocupantes de cargo em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragao,
demissivel “ad nutum’, sendo vedado a indicacdo de cargos ou empregos publicos ou
privados comissionados e gratificados, assim como ndo poderdo ser em grau de
parentesco em linha reta e colateral ou por afinidade até o 3° grau e cunhados e durante
o cunhadio. (Modificado nos termos da Emenda Modificativa 2/2023)

Art. 7°. Os representantes de associagbes e entidades serdo indicados por sua
respectiva diregéo.

Art. 8°. Os conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, permitindo a reconducao a
critério das respectivas representacoes.

§1°. Na presenga do membro titular, 0 membro suplente n&o tera direito a voz e voto nas
reunides.

§2°. No caso de afastamento, temporario ou definitivo, de um dos membros titulares,
assumira com plenos direitos o suplente indicado na Ata da Plenaria ou nos oficios de
indicagao.

§3°. A funcdo de conselheiro ndo sera remunerada, sendo considerada como de
relevante interesse publico.

Art. 9°. Os conselheiros de que trata o Art. 4° serdo escolhidos por suas classes e
instituicbes, através de eleicoes diretas em assembleias registradas em atas, ou em
conferéncias municipais de saude.

§ 1° A mesa diretora atual, coordenara os trabalhos para a organizagéo do Conselho
seguinte, obedecendo aos seguintes critérios:

l. Os conselheiros a que se refere o caput deste artigo deverdo ser expressamente
indicados, mediante correspondéncia especifica dirigida a Secretaria Executiva do CMS,
acompanhada da Ata da Plenaria que os elegeu, se for caso;

. Quem receber o maior numero de votos sera considerado eleito como efetivo e 0
segundo mais votado sera o suplente, dentro de cada segmento.

Art. 10. Os membros titulares e suplentes do CMS serao nomeados pelo Prefeito,
mediante portaria.

Capitulo IV

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 11. O governo municipal garantira o pleno funcionamento do Conselho de Saude,
custeando suas despesas quando necessario, disponibilizando area fisica e recursos
tecnoldgicos.
Art. 12. A estrutura do Conselho de Saude votada para a coordenacéo e diregao devera
garantir a funcionalidade na distribuicdo de atribuigdes entre conselheiros, formando
comissdes, sendo:
| — Comiss3o de Financgas, que analisara e acompanhara as receitas e despesa com a
Secretaria de saude;
Il — Comiss&o de Projetos, que avaliara a viabilidade dos apresentados;
§1°. Quando houver necessidade, o Conselho podera constituir outras comissées;
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§2°. O material para analise devera ser encaminhado para cada comissdo a que se
destine antes de passar para aprovacdo da assembleia, onde sera apresentado parecer
aos demais membros, que votardo ou néo.

Art. 13. O Plenario do Conselho se reunird, no minimo, 01(uma) vez por més, e
extraordinariamente, quando necessario, conforme regulamentado em Regimento
Interno.

§ 1°. A Pauta e material de apoio as reuniées deverao ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia minima de 48 horas.

§2°. As reunides sdo abertas ao publico, devendo ser amplamente divulgadas pelos
meios de comunicagao locais.

§ 3°. As decisdes do Conselho serdo adotadas mediante quérum minimo da metade mais
um de seus integrantes.

§ 4°. Eventuais alteracdes na organizagdo do Conselho preservardo o que estiver
estabelecido em Lei, e devera ser proposta pelos proprios conselheiros e votada em
reunido plenaria, para ser alterado em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor
do nivel correspondente.

§ 5° A cada 04 (quatro) meses devera ser assegurado o pronunciamento ao gestor
municipal de salde, para que seja feito uma prestacdo de contas em relatorios
detalhados, dos recursos financeiros e sua forma de aplicagéo, as acgbes previstas no
PAS, e a producdo e oferta de servicos na rede assistencial prépria, contratada ou
conveniada.

§6°. Todas as resolugdes e deliberacdes serao obrigatoriamente homologadas pelo chefe
do poder executivo, dando-lhes publicidade oficial, e em caso de rejeicdo, proposta de
alteracdo devera ser apreciada na reunido seguinte, podendo ser recorrido ao Ministério
Publico quando necessario.

§7°. A organizac@o e o funcionamento do CMS serao disciplinados em Regimento Interno,
aprovado pelo mesmo conforme dispde o Art. 1°, § 5° da Lei Federal n°. 8.142, de 28
dezembro de 1980.

. Capitulo V )

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 14. A Conferéncia de Saude se dara a cada 04 (quatro) anos com a representacao
dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacao de saude e propor as diretrizes
para a formulagdo da politica de saude nos niveis correspondentes, convocada pelo
poder Executivo ou, extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de saude.
Art. 15. A representacdo dos usuarios as Conferéncias sera paritaria em relacdo ao
conjunto dos demais segmentos.
Art. 16. As Conferéncias de Salde terdo sua organizagdo e normas de funcionamentos
definidas em regimento préprio, aprovadas pelo respectivo conselho.
Art. 17. Durante a realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude, podera ocorrer a
recomposicéo do conselho caso necessario.
Art. 18° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao, revogando-se qualquer
disposicdo em contrario, em especial a Lei Municipal n° 1.036 de 13 de margo de 2009.

Serra Azul, 20 d%xnho de 2023.

.D-‘:\I",‘J T
AUGUSTO FRASSETO NETO
Prefeito Municipal
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Autégrafo do Projeto de Lei N° 25/2023, datado de 21 de junho de 2023, de autoria do
Executivo Municipal, aprovado na Sessdo Ordinaria do dia 19 de julho de 2023, com redacgao
Emendada.

Projeto de Lei N° 25 de 21 de junho de 2023
“Reformula e reorganiza a estrutura do conselho municipal de
salde e da outras providéncias”

_ Capitulo |
DA INSTITUIGAO E NATUREZA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude, instituido nos termos da Lei 1.036 de 13 de margo de 2009, para atuar junto a
Secretaria Municipal de Saude, passa a ser regido pela presente Lei e por suas normas se regulamenta o exercicio suas
atividades e atribuigdes.

Art. 2°. Fica reformulado e reorganizado os instrumentos legais do Conselho Municipal de Saude de Serra Azul, 6rgéo
colegiado, deliberativo, fiscalizador, consultivo e de carater permanente do Sistema Unico de Saude (SUS) no @mbito
municipal, integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal de Salde, consubstanciado a participagéo da sociedade
civil organizada.

Capitulo Il
DA COMPETENCIA

Art. 3°. Sem prejuizo das atribuicdes dos Poderes Executivo e Legislativo, constituem competéncias do Conselho Municipal
de Saude:

| — atuar na formulacéo e no controle da execugéo da politica municipal de satide propondo estratégias para sua aplicagao
aos setores publicos e privados;

Il — realizar mobilizagao continua da sociedade, em defesa dos principios doutrinarios e organizativos que fundamentam o
SUS, para um efetivo controle social;

1l — discutir, elaborar e aprovar propostas para operacionalizagao das diretrizes aprovadas pelas conferéncias de saude;
IV — participar na elaboragdo do Plano Municipal de Salde, e acompanhar sua execucao, através dos relatérios
quadrimestrais e 0 RAG — Relatério Anual de Gestéo;

\ — analisar e deliberar projetos e programas de salde a serem encaminhados para o poder Legislativo e outros entes
federados (Unido e Estado);

VI — auxiliar a Secretaria Municipal de Salde, na explicagdo aos usuarios dos critérios de utilizagao, organizagao e o
funcionamento do Sistema Unico de Saude;

VIl — analisar a proposta orgamentaria anual da salde, deliberando-a com vistas nas metas e prioridades estabelecidas na
LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) (art. 195, § 2° da CF), observando o principio do processo de planejamento e
orcamentario ascendentes (art. 36 da Lei 8.080/90).

VIl - fiscalizar gastos e deliberar os critérios de movimentagdes dos recursos da saude, transferidos do Estado, Distrito
Federal, Unido e proprios do Municipio;

IX — analisar, discutir e aprovar as prestagbes de contas da Secretaria de Salude, sendo ela quadrimestralmente, para
serem finalizadas no final de cada ano pelo Relatorio de Gestéo;

X — acompanhar o desenvolvimento das agdes de salde previstas no Plano Municipal de Satde e no Plano Anual de
Saude, ou outras eventualidades que vierem a ser deliberadas para o periodo;

XI| — apurar denuncias sobre as irregularidades do sistema de salde do municipio;

X|l — estabelecer critérios para a determinacdo das Conferéncias de Salde, efetuar a sua convocacéo, elegerem a
comissao organizadora, elaborar o regimento interno explicitando deveres e papéis dos conselheiros no desenvolvimento
do Conselho e outras normas de funcionamento;

Xl — estabelecer junto a Secretaria de Salde critérios para agdes de informag&o, educagéo e comunicagéo em salde e
divulgar suas fungdes e competéncias do conselho de Salde, seus trabalhos e decisdes, incluindo informagdes sobre as
agendas, datas e local das reuniGes;

XIV - promover a educagdo do Controle Social, com fundamentos tedricos da saude, a organizacao do SUS e seu real
funcionamento dentro do municipio, a competéncia do Conselho de Salide, as Legislagées que fundamento o SUS e suas

politicas de salde e a participacdo financeira dos entes federados (Unido, Estado e Municipio),
XV — acompanhar a implementacgao das deliberacoes constantes do relatorio das plenarias dos conselhos de saude e das
conferéncias; '

Capitulo Il _
DA COMPOSICAO
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Art. 4°. A composicgo do Conselho Municipal de Salde paritaria entre a populagdo usuéria e o conjunto de outros
representantes de segmentos da sociedade, governo municipal e profissionais de satde, distribuidos da seguinte forma:
(Madificado nos termos da Emenda Modificativa 2/2023

I — 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes como representantes de entidades de usuérios do Sistema Gnico de Satide:
entendendo-se por representantes de entidades de usuarios quaisquer cidadaos que fizerem parte de instituicio ou
associagao formalizada, como associagdes de bairros, sindicatos, outras entidades similares, assim como qualquer cidadao
do povo, que comprovar por meio de cadastro no SUS como pacientes e se candidatar com apresentacéio de comprovante
de domicilio no Municipio de Serra Azul, SP. (Modificado nos termos da Emenda Modificativa 2/2023)

Il - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes como representantes dos trabalhadores de Saude Municipal; entendendo-se
por representantes dos trabalhadores da salde qualquer profissional da area de satide que presta servico a populagéo.
1= 01 (um) titular e 01 (um) suplente como representante de prestadores de servigos; entendendo-se por representantes
dos prestadores de servicos, todas empresas constituidas que prestam servicos de saude a populagdo, principalmente
participantes do SUS.

IV — 01 (um) titular e 01 (um) suplente ocupante de cargo efetivo de pessoal como representante do Poder Executivo,
indicado pelo Prefeito Municipal, ficando terminantemente vedado a representacao atraves de cargos em comissao, de livre
nomeagao e exonerac&o, comissionados e gratificados; (Modificado nos termos da Enenda Modificativa 2/2023)

arra A Ao da e

de-PoderExecutive-
V — o Secretario de Salde, que é representante nato do Conselho Municipal de Saude, e um suplente investido em cargo
efetivo da Administragdo Direta ou Indireta indicado pelo chefe do Poder Executivo. (Modificado nos termos da Emenda
Modificativa 2/2023)

Art. 5°. O CMS tera um Presidente, eleito entre seus membros por maioria simples, uma Secretaria Executiva, como érgdo
técnico-operacional de acompanhamento e apoio, e uma Mesa Diretora, de composicao paritaria e eleita em plenario.
Paragrafo tnico. Todos os membros ocupantes da mesa diretora deverdo ser membros titulares eleitos entre seus pares.

o-do onselbo-Mun 0 cdea Hde—g ma unlanta ala do-pa

em comiss&o, de livre nomeagio e exoneragao, demissivel “ad nutum’, sendo vedado a indicagéo de cargos ou empregos
publicos ou privados comissionados e gratificados, assim como néo poder&o ser em grau de parentesco em linha reta e
colateral ou por afinidade até o 3° grau e cunhados e durante o cunhadio. (Modificado nos termos da Emenda Modificativa
2/2023)

Art. 7°. Os representantes de associacdes e entidades serdo indicados por sua respectiva diregao.

Art. 8°. Os conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, permitindo a reconduc&o a critério das respectivas representacoes.
§1°. Na presenca do membro titular, o membro suplente ndo tera direito a voz e voto nas reuniées.

§2°. No caso de afastamento, temporario ou definitivo, de um dos membros titulares, assumira com plenos direitos o
suplente indicado na Ata da Plenaria ou nos oficios de indicacéo.

§3°. A func@o de conselheiro ndo sera remunerada, sendo considerada como de relevante interesse publico.

Art. 9°. Os conselheiros de que trata o Art. 4° serdo escolhidos por suas classes e instituicdes, através de eleicdes diretas
em assembleias registradas em atas, ou em conferéncias municipais de satde.

§1° A mesa diretora atual, coordenara os trabalhos para a organizagéo do Conselho seguinte, obedecendo aos seguintes
critérios:

l. Os conselheiros a que se refere o caput deste artigo deverdo ser expressamente indicados, mediante
correspondéncia especifica dirigida & Secretaria Executiva do CMS, acompanhada da Ata da Plenaria que os elegeu, se
for caso;

I1. Quem receber o maior nimero de votos sera considerado eleito como efetivo e o segundo mais votado sera o
suplente, dentro de cada segmento.

Art. 10. Os membros titulares e suplentes do CMS serdo nomeados pelo Prefeito, mediante portaria.

Capitulo IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11. O governo municipal garantira o pleno funcionamento do Conselho de Saude, custeando suas despesas quando
necessario, disponibilizando area fisica e recursos tecnologicos.

Art. 12. A estrutura do Conselho de Saude votada para a coordenacao e diregdo devera garantir a funcionalidade na
distribuicéo de atribuicdes entre conselheiros, formando comissdes, sendo:

| - Comiss&o de Finangas, que analisara e acompanhara as receitas e despesa com a Secretaria de satde:;

Il — Comiss&o de Projetos, que avaliara a viabilidade dos apresentados;

§1°:-Quando houver necessidade, o Conselho podera constituir outras comissdes;

§2°. O material para andlise devera ser encaminhado para cada comissdo a que se destine antes de passar para aprovacio
da assembleia, onde sera apresentado parecer aos demais membros, que votario ou ndo.

Art. 13. O Plenario do Conselho se reunira, no minimo, 01 (uma) vez por més, e extraordinariamente, quando necessario,
conforme regulamentado em Regimento Interno.
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§ 1°. A Pauta e material de apoio as reunies deverdo ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de
48 horas.
§2°. As reunides sdo abertas ao publico, devendo ser amplamente divulgadas pelos meios de comunicacao locais.
§ 3°. As decisbes do Conselho serdo adotadas mediante quérum minimoe da metade mais um de seus integrantes.
§ 4°. Eventuais alteragdes na organizagdo do Conselho preservar@o o que estiver estabelecido em Lei, e devera ser
proposta pelos proprios conselheiros e votada em reuni@o plenaria, para ser alterado em seu Regimento Interno e
homologada pelo gestor do nivel correspondente.
§ 5° A cada 04 (quatro) meses devera ser assegurado o pronunciamento ao gestor municipal de salude, para que seja feito
uma prestacao de contas em relatérios detalhados, dos recursos financeiros e sua forma de aplicacao, as acdes previstas
no PAS, e a produgdo e oferta de servicos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada.
§6°. Todas as resolugdes e deliberagdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder executivo, dando-lhes
publicidade oficial, e em caso de rejeicéo, proposta de alteracéo devera ser apreciada na reunido sequinte, podendo ser
recorrido ao Ministério Plblico quando necessario.
§7°. A organizagéo e o funcionamento do CMS serédo disciplinados em Regimento Interno, aprovado pelo mesmo conforme
dispde o Art. 1°, § 5° da Lei Federal n°. 8.142, de 28 dezembro de 1980.

_ Capitulo V .
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 14. A Conferéncia de Satde se dara a cada 04 (quatro) anos com a representacéo dos varios segmentos sociais, para
avaliar a situagéo de saude e propor as diretrizes para a formulagéo da politica de saude nos niveis correspondentes,
convocada pelo poder Executivo ou, extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de saude.

Art. 15. A representacao dos usuarios as Conferéncias sera paritaria em relacéo ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 16. As Conferéncias de Satide terdo sua organizacgdo e normas de funcionamentos definidas em regimento proprio,
aprovadas pelo respectivo conselho.

Art. 17. Durante a'realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude, podera ocorrer a recomposicdo do conselho caso
necessario.

Art. 18° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se qualquer disposicdo em contrario, em especial a
Lei Municipal n® 1.036 de 13 de margo de 2009.

Sala das Sessdes "Jo&o Inacio da Silva”

LUIZZANTONIO DE FARIA
Presidente
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PARECER COM EMENDA DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
Ao projeto de lei do executivo com propositura de emenda modificativa.

PARECER COM EMENDA N°. 003 DE 04 DE JULHO DE 2023.

DA COMISSAC DE ORCAMENTO E FINANCAS AO PROJETO DE LEI DO
EXECUTIVO N°. 025 DE 21 DE JUNHO DE 2023.

De autoria da Comissao de Orcamento e finangas
desta Camara Municipal, que os Membros em reunido nesta data
acordaram que o projeto de lei em epigrafe objetiva reformular e
reorganizar a estrutura do Conselho Municipal de Satde e da outras
providéncias.

A presente proposicdo em regime de urgéncia
urgentissima ndo apresentada ao Egrégio Plenario. Na sequéncia do
processo legislativo a Comissao em consonancia ao Disposto no Art. 45 do
Regimento Interno desta Colenda Camara Municipal apresenta seu
parecer com emenda modificativa nos seguintes termos:

A
EMENDA MODIFICATIVA N° X /2023.

De 04 de julho de 2023
AO PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°. 025 21 DE 21 DE JUNHO DE 2023 QUE REFROMULA
E REORGANIZA A ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SERRA AZUL, SP.

A Comissdo de Orcamento e Finangas desta Egrégia Camara Municipal, nos termos do Artigo 80, §4°

em c/c Art. 177 do Regimento Interno desta Edilidade propSe a seguinte MODIFICACAQ ao:
dispositivos do Projeto de lei do Executivo N2 025 de 21 de junho de 2023.

EMENDA MODIFICATIVA

Art. 1°. Ficam modificadas as redacdes dos incisos |, IV e V do Art. 42 do projeto de lei do Executivo
NS, 025 de 21 de junho de 2023 alterando com as seguintes proposigdes:

CAMARA MUNICIPAL DE SER&A AZUL
PROTOCOLAD OB N.%.o = s
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e Com nova redac¢do nos seguintes termos:

Art. 4°. A composicdo do Conselho Municipal de Saude paritaria entre a populagdo usuaria
e o conjunto de outros representantes de segmentos da sociedade, governo municipal e
profissionais de Saude, distribuidos da seguinte forma:

I- 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes como representantes de entidades de
usuarios do Sistema Unico de Saude; entendendo-se por representantes de entidades
de usudrios quaisquer cidaddos que fizerem parte de instituicdo ou associag3o
formalizada, como associagdes de bairros, sindicatos, outras entidades similares,
assim como qualquer cidaddo do povo, que comprovar por meio de cadastro no SUS
como pacientes e se candidatar com apresentagdo de comprovante de domicilio no
Municipio de Serra Azul, SP.

il- [

11 PR o ¥

V- 01 (um) titular e 01 (um) suplente ocupante de cargo efetivo de pessoal como
representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal, ficando
terminantemente vedado a representacdo através de cargos em comissdo, de livre
nomeagdo e exoneragdo, comissionados e gratificados;

V- V — O Secretario de Saude, que é representante nato do Conselho Municipal de Satde,
e um suplente investido em cargo efetivo da Administragdo Direta ou Indireta
indicado pelo chefe do Poder Executivo.

()
Art. 2°. Fica alterada a redacdo do Art. 62 do projeto de lei do Executivo N2. 025 de 21 de junho de
2023 com a proposigdo a seguir:

Art. 62. Os representantes do governo municipal de livre escolha do Prefeito Municipal n3c
poderdo ser ocupantes de cargos em comissdo, de livre nomeac3o e exoneragdo, demissivel “ad
nutum”, sendo vedado a indicagdo de cargos ou empregos plblicos ou privados comissionados
e gratificados, assim como ndo poderdo ser em grau de parentesco em linha reta e colateral ou
por afinidade até 0 32 grau e cunhados e durante o cunhadio;

JUSTIFICATIVA
A Comissdo apresenta esta propositura de emenda modificativa para atendimento acs principios
constitucionais e legais, a fim de que o Conselho a mais ampla liberdade em tomada de decisGes

visando ao interesse e a necessidade publica e para a fiscalizacdo dos Edis e do Tribunal de Contas do
Estado em sua missdo de auxiliar de controle externo do Poder legislativo.
Atenciosamente,



CAMARA MUNICIPAL DE SERRA AZUL
ESTADO DE SAO PAULO
EDIFICIO VEREADOR OLDAIR MATHIAS DE PAULA - RUA DR. DINO BUENO N2, 500
CAIXA POSTAL N2 12 — CEP: 14.230-000 — SERRA AZUL, SP — FONE (16) 3982-1422
CNPJ N2, 57.724.320/0001-01

\

Portanto, somos favoraveis ao PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°. 025 DE 21 DE
junho de 2023 com a EMENDA MODIFICATIVA retro apresentada, a ser aprovada,
previamente, quando, entdo, o projeto podera seguir sua tramitacdo regimental.

Sala das Comissdes, em 04 de julho de 2023.

CELIA’ SHARES DA SILVA ISAIAS RODRIG

Vereadora Vereador
Presidente Fa Vice Presidente

4 \f/ )r,z/ou&- B, \/Awu.?-'

FABRICIO BARBOSA
Vereador
Secretario
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